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En 22 años el Instituto Tecnologico Superior de los Rios, ha brindado a la base estuduantil servicio de educacion superiro tecnologica pertinente y de calidad, al margen de cualquier otro interes que 

no sea el de la educacion, contando para ello con la coloboracion entusiasta del personal docente, administrativo y de apoyo que mantiene al instituto a la vanguardia de la innovacion y la 

competitividad.

Actualmente nuestra matricula se distribuye en 7 programas educativos de licenciatura:ingenieria civil; ingeneria industrial; electromecanicas; sistemas computacionales bioquimica; ambiental, 

licenciatura en administracion, para este ciclo escolar 2019-2020 contamos con 2082 alumnos inscritos. lo que significa un crecimiento del 51.20% de la matricula inicial en 2013(1377 alumnos).

El 7 de diciembre del 2017, el consejo de acreditacion de la enseñanza de la ingeneria (CACEI), entrego constancia de acreditacion a la carrera de ingeneria en sistemas computacionales como un 

programa educativo nuevamente por un periodo de 5 años. actualmente estamos trabajando en la acreditacion de la carrera de ing. bioquimica e ing. industrial.

En el plan nacional de desarrollo 2019-2024(PND 2019-2024) se establecen cinco metas nacionales y tres estrategias trasnversales. Las metas nacionales son : mexico en paz, mexico incluyente, 

mexico con educacion de calidad, mexico prespero y mexico con reponsabilidad global. en su caso, las estrategias trasversales, de observacion para todas las dependencia y organismo son: 

democratizar la productividad, gobierno cercano y moderno y perpectiva de genero.

El logro de cada meta y estrategia presupone requisito propios, asi, la meta de un mexico con calidad demandante de la concentracion eficiente y del cumplimineto real del compromiso de diferentes 

actores que inciden en ellos: el congreso de la union, en la aprobacion correspondiente de las reformas, leyesy reglamentos necesario; las autoridades educativas,federales y estatales en la 

asignacion puntual y oportuna de mayores recusrso para todos los tipos, niveles y modalidades de educacion; los directivos, con el ejercicio eficaz y trasparente de esos recursos; los profesores, 

mediante la superacion academica permanente; los padres de familia, en sus participacionatenta y responsable en la formacion de sus hijos , los estudiantes, en su empeño de alcanzarla formacion 

profesional, inetegral y plena, a la que aspira.

los obejtivos estrategicos establecido por el PIID del ITSRson: 1) fortalecer la calidad de los servicos educativos;2)incrementar la cobertura, promover la inclusion y la equidad educativa: 3) promover 

la formacion integral e los estudiantes; 4) impulsar la ciencia,tecnologia e innovacion, 5) consolidar la vinculacion con los sectores publicos y privados y 6) modernizar la gestion institucionales con 

trasparencia y rendicion de cuenta.

El modelo educativo de los Institutos Tecnològicos Superiores Descentralizados (ITSD), se implantò en Tabasco al suscribirse el convenio de coordinaciòn para la Creaciòn,Operaciòn y Apoyo 

Financiero entre la Secretarìa de Educaciòn Pùblica y el Gobierno del Estado de Tabasco, el 3 de Noviembre de 1994, con el propòsito de impulsar el desarrollo cientìfico y tecnològico en la entidad.



INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE LOS RÍOS

IntroducciónIntroducción

INTRODUCCIÓN

El Instituto Tecnològico Superior de los Rìos iniciò sus actividades en el ciclo escolar agosto/diciembre 1996, mediante un curso propedèutico con un total de 257 alumnos seleccionados entre 410 

aspirantes.

Es importante señalar, que en el ITSR se atiende al 7 por ciento de la matrìcula de estudiantes de ingenieria en el Estado;lo que representa el 6 por ciento de la matrìcula de estudiantes de ingenierìa 

en los Institutos Tecnològicos Descentralizados (ITD).

El Instituto Tecnològico Superior de los Rìos es una instituciòn que a 22 años de su fundaciòn encaminò sus esfuerzos a ofrecer una oferta educativa pertinente a las necesidades de la Regiòn de los 

Rìos, Tabasco y Mèxico, que contribuye a abatir el rezago educativo y a la vez promueve el desarrollo econòmico del Municipio de Balancàn a travès de la formaciòn de profesionistas con un alto 

sentido ètico y humanìstico, promoviendo siempre sus valores institucionales.

Docentes con conocimientos actualizados, personal administrativo eficiente, directivos comprometidos con las metas establecidas y alumnos capaces, son las caracterìsticas de quienes laboran en el 

( Instituto Tecnològico Superior de los Rìos) y que guiados hacia el fin principal de impartir educaciòn de calidad;formamos un equipo de trabajo creativo, innovador y leal con las metas 

institucionales establecidas, promoviendo los valores de nuestro Sistema Integral de Gestiòn del Desempeño.

Por ùltimo, es de señalarse que el PIID 2019-2024 es el documento rector de la planeaciòn estratègica, tàctica  y operativa del Instituto Tecnològico Superior de los Rìos, donde se encuentra plasmado 

el compromiso en la formaciòn integral de nuestros alumnos para que logren el conocimiento, de nuestra regiòn y el paìs, es por ello que el personal docente y administrativo, forman un equipo 

comprometido con la educaciòn y al logro de una mejor calidad de vida tanto para sus estudiantes como para ellos mismos.

 

 


